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Conselho Regional de Biologia - 8% Regido (BA, AL, SE,)

Portaria n® 11/2023, de 01 de maio de 2023.

“Dispbe sobre a revisdo geral anual a que se refere o Art. 37, X da Constituicdo Federal,
atualizagdo dos beneficios assegurados pela Portaria 15/2019 e déa outras providéncias.”

O Conselheiro Presidente do Conselho Regional de Biologia - 82 Regido, no uso das atribui¢des previstas
na Lei de n® 6.684/1979 e Decreto de n° 88.438/1983, e tendo em vista o disposto no artigo 14, | c/c 15, X,
ambos do Regimento Interno, cuja publicidade externa foi assegurada pela resolugao 531/2019, de 09 de
agosto de 2019,

Considerando o mandamento inserto no Art. 37, X da Constituicdo Federal;

Considerando o art. 23 da Portaria n® 15/2019, cujo teor assegurou o 1° de maio como
data-base para revisdo dos direitos e beneficios concedidos aos empregados publicos
efetivos do Conselho Regional de Biologia - 8% Regido;

Considerando-se os beneficios ja instituidos pela mencionada Portaria n° 15/2019,
vinculados & negociag&o coletiva entre a Diretoria do Conselho Regional de Biologia - 82
Regiéo e seu corpo funcional;

Considerando-se, ainda, os pardmetros legislativos balizadores da decisdo do Plenario
do Conselho Regional de Biologia - 82 Regido, esculpidos pelas normas federais a seguir
indicadas: art. 22, § 1°, § 3°, “a” e “c”, da Lei n° 8.460/1992, com redac&o dada pela Lei
n® 9.527 de 10/12/97, Portaria n° 619, de 26/12/2012, do Ministério do Planejamento,
Orcamento e Gestdo, Orientagdo Normativa DRH/SAF n® 101, da Secretaria da
Administragao Federal, publicada no DOU de 06/05/91 e Decreto n°® 977/1993, publicado
no DOU de 11/11/1993, bem com a Portaria n° 658, de 06/04/1995, do Ministério da
Administragdo Federal e Reforma do Estado;

Considerando-se, o reajuste de 2,09%, conforme parecer de impacto orgamentario
apenso a presente Portaria.

RESOLVE:

Art. 1° - Renovar os seguintes beneficios a serem concedidos a todos os empregados do Conselho
Regional de Biologia da 8% Regido — CRBio-08, que nédo estejam com seu contrato de trabalho suspenso:

a) Auxilio Alimentagao;

b) Assisténcia a salde suplementar;
c) Auxilio Funeral;

d) Auxilio Pré-Escolar;

e) Auxilio Educagao; e

f) Cesta Basica.

§ 1° - Os beneficios que trata a presente portaria poderdo ser concedidos aos funcionarios de cargo em
comissao, de natureza especial, ou a prestadores de servigos conforme condigdes de trabalho especial ou
situagbes diferenciadas a serem deliberadas pela Diretoria em carater discricionario devidamente
motivado.
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§ 2° - Em hipdtese alguma, serdo concedidos ou pagos aos empregados do CRBIio-08, outros beneficios
que nao estejam expressamente contemplados na presente portaria, nem em valores superiores aos ora
previstos.

§ 3° - O recebimento pelo empregado de beneficio ndo contemplado nesta portaria ou em valor superior
ao que esteja expressamente previsto na presente portaria, devera ser imediatamente devolvido aos
cofres do CRBIi0-08 pelo empregado, sob pena de caracterizar ato de improbidade, passivel de demissédo
por justa causa, nos termos do art. 482, “a”, da CLT.

§ 4° - Os beneficios concedidos através da presente portaria, mesmo que realizado em pecunia, terdo
sempre carater indenizatério, e em hipdtese alguma poderd ser incorporado ao vencimento ou
remuneracgao do empregado, nem podera ser caracterizado como salario-utilidade ou prestacéo salarial in
natura.

§ 5° - Para a implantacdo de qualquer dos beneficios previstos na presente Portaria, somente se dara
mediante pedido em formulario especifico, nos termos do modelo anexo, e aprovagao pela Presidéncia
devendo a documentagé@o permanecer arquivada na pasta funcional do empregado.

DO AUXILIO ALIMENTACAO

Art.2° - Constitui o auxilio alimentagéo, o beneficio concedido em pecunia a todos os empregados do
CRBio-08, independentemente da jornada de trabalho, desde que estejam em pleno exercicio das
atividades do cargo que exerce.

§ 1° - A concesséo do auxilio alimentacao seré feita em pecunia e teré carater indenizatério.

§ 2° - O auxilio alimentagdo n&o sera incorporado ao vencimento ou remuneragdo do empregado, nem
podera ser caracterizado como salério-utilidade ou prestacao salarial in natura.

§ 3° - Considerar-se-a para o desconto do auxilio-alimentagéo, por dia néo trabalhado, a proporcionalidade
de 22 dias.

§ 4° - As diarias sofrerdo desconto correspondente ao auxilio-alimenta¢do a que fizer jus o empregado,
exceto aquelas eventualmente pagas em finais de semana e feriados, observada a proporcionalidade
prevista no § 4°.

§ 5° - O auxilio alimentag&o n&do sera concedido na ocasido das férias do empregado.

Art. 3° - Fica fixado o valor mensal do auxilio alimentagdo em R$ 834,38 (oitocentos e trinta e quatro reais
e trinta e oito centavos).

Art. 4° - Para concessdo do Auxilio Alimentagdo, o colaborador deverd participar com a parcela
equivalente a R$ 1 (um real) de seu salario base, correspondente ao més de competéncia da concesséo.

DA ASSISTENCIA A SAUDE SUPLEMENTAR
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Art. 5° - Sera concedido aos empregados do CRBio-08, assisténcia a saude de forma suplementar,
mediante contrato com operadoras de plano de assisténcia a saude.

Art. 6° - O plano de assisténcia a saude concedido pelo CRBio-08, devera contemplar a assisténcia
médica ambulatorial e hospitalar, fisioterapica, psicolégica e farmacéutica na internagao, compreendendo
partos e tratamentos, realizados exclusivamente no Pais, com padrao de apartamento, centro de terapia
intensiva, ou similar, quando necessaria a interna¢do hospitalar, bem como Odontolégico para tratamento
das doengas listadas na Classificacdo Estatistica Internacional de Doengas e Problemas Relacionados
com a Saude, da Organizagdo Mundial de Saude.

§ 1° A cobertura definida no caput observara, como padréo minimo, o constante das normas editadas pela
Agéncia Nacional de Saude Suplementar - ANS.

Art. 7° - Sera voluntéria a inscricdo e a exclusdo de qualquer empregado em plano de assisténcia a saude
de que trata esta Portaria.

Art. 8° - O CRBio-08 custeara 90% (noventa por cento) do Plano de assisténcia a salde suplementar a ser
concedido aos seus empregados, devendo o empregado que optar por sua inscrigéo, arcar com 10% (dez
por cento) do valor pago a operadora de plano de assisténcia a saude.

Art. 9° - Poderdo os empregados do CRBio-08 incluir seus dependentes no plano de assisténcia a saude
suplementar concedido pelo CRBio-08, devendo, no entanto, arcar integralmente com o custo de seus
dependentes.

Art. 10 - No caso de afastamento legal ou em caso de suspensdo temporéria de remuneragdo ou
proventos, 0o empregado serd excluido do plano de assisténcia a salde suplementar concedido pelo
CRBio-08, podendo o empregado optar por sua permanéncia desde que assuma integralmente, durante o
periodo do afastamento ou suspensao, o respectivo custeio das despesas.

DO AUXILIO FUNERAL

Art. 11 — Constitui o auxilio funeral, o beneficio devido a familia ou a terceiro que tenha custeado o funeral
do empregado falecido, em valor equivalente a remuneragao a que o empregado faria jus se vivo fosse, no
més do falecimento, independentemente da causa mortis.

Art. 12 — Para a concessao do auxilio funeral, o interessado devera requerer por escrito, juntamente com a
apresentacdo do atestado de 6bito do empregado falecido, notas fiscais originais das despesas com seu

funeral e recibo.

Art. 13 - O pagamento do auxilio funeral seré realizado no prazo de 05 (cinco) dias, contados da data do
seu requerimento.

DO AUXILIO PRE-ESCOLAR
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Art. 14 — Constitui o auxilio pré-escolar, o beneficio concedido aos empregados para auxiliar nas despesas
pré-escolares de filhos, prestada na modalidade de assisténcia indireta em valor expresso em moeda
corrente do pais.

§ 1° - Somente fara jus ao auxilio pré-escolar o empregado do CRBio-08 que tiver filho devidamente
comprovado, na faixa etaria compreendida do nascimento até cinco anos, onze meses e trinta dias.

§ 2° - Quando o conjuge/companheira do empregado for servidor da Administragdo Publica Federal Direta,
Autarquica ou Fundacional, ndo fara jus o empregado de CRBio-08 ao auxilio pré-escolar;

§ 3° - Tratando-se de pais separados ou divorciados, o auxilio pré-escolar somente sera concedido se o
empregado do CRBIio-08 detiver a guarda legal dos filhos;

§ 4° - A concessao do auxilio pré-escolar é devida a partir do requerimento do empregado, ndo cabendo o
pagamento retroativo.

§ 5° - O empregado perdera o auxilio pré-escolar:

a) No més subsequente ao que o filho completar 06 (seis) anos de idade cronologica;
b) Quando ocorrer 6bito do filho;
c) Enquanto estiver afastado em licenga com perda da remuneragéo;

Art. 15 - Fica mantido e fixado o valor mensal do auxilio pré-escolar em R$ 112,73 (cento e doze reais e
setenta e trés centavos), para cada filho menor que possuir os requisitos para sua concessao.

Art. 16 — Para concessdo do Auxilio Pré-Escolar, o0 empregado que optar em recebé-lo, devera participar
com a parcela equivalente a R$ 1 (um real) de seu salario base, correspondente ao més de competéncia
da concesséo.

DO AUXILIO EDUCACAO

Art. 17 — Constitui 0 auxilio educagéo, o beneficio concedido aos empregados para auxiliar nas despesas
escolares de filhos, que ndo fagam jus ao auxilio pré-escolar, prestada na modalidade de assisténcia
indireta em valor expresso em moeda corrente do pais.

§ 1° - Somente fara jus ao auxilio educagdo o empregado efetivo do CRBio-08 que tiver filho devidamente
comprovado, na faixa etéria compreendida dos 06 (seis) anos até os 17 (dezessete) anos, 11 (onze)
meses e 30 (trinta) dias, e que estiver matriculado em escola particular devidamente comprovado.

§ 2° - O empregado que tiver filho matriculado em curso superior, devidamente comprovado, o auxilio
educagéo se estendera até que o filho complete 23 (vinte e trés) anos, 11 (onze) meses e 30 (trinta) dias.

§ 3° - Aplicam-se ao auxilio educagao, as disposi¢des contidas nos paragrafos 2°, 3°, 4° e 5° do art. 14 da
presente Portaria, ressalvando o contido na letra “a” do § 5° do art. 14, que passara a ser 18 (dezoito)
anos completos ou 24 (vinte e quatro) anos completos, dependendo da hipotese.
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Art. 18 - Fica fixado o valor mensal do auxilio educagdo em R$ 257,13 (duzentos e cinquenta e sete reais
e treze centavos), para cada filho que possuir 0s requisitos para sua concessao.

Art. 19 - Para concessao do Auxilio Educagdo, o empregado que optar em recebé-lo, devera participar
com a parcela equivalente a R$ 1 (um real) de seu salario base, correspondente ao més de competéncia
da concessao.

Paragrafo Unico — A percepcdo do Auxilio Educacdo estd vinculada a comprovacdo mensal do
mencionado dispéndio com a(s) crianga(s) nos termos previstos pelos artigos anteriores.

DA CESTA BASICA

Art. 20 - Sera fornecida, mensalmente, aos funcionarios efetivos do CRBio-08, cesta-basica ou vale
supermercado, no valor correspondente a R$ 522,48 (quinhentos e vinte e dois reais e quarenta e oito
centavos), inclusive no periodo de férias do empregado.

Art. 21 - Para concessao do beneficio de Cesta Basica, 0 empregado que optar em recebé-lo, devera
participar com a parcela equivalente a R$ 1 (um real) de seu salario base, correspondente ao més de
competéncia da concessao.

LICENCA GESTANTE

Art. 22 - O CRBio-08 garantira a suas funcionarias, a prorrogagéo da licenga maternidade por mais 60

(sessenta dias), além do que prevé o inciso XVIII, do art. 7° da Constituigdo Federal, de acordo com a Lei
n° 11.770, de 09/09/2008.

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 23 — Os salarios dos empregados publicos efetivos sofrerdo reajuste anual correspondente a 2,09%,
assegurando-se a sua revisao todo dia 1° de maio de cada ano.

Art. 24 - Os beneficios concedidos através da presente Portaria ndo se aplicam aos Estagiarios, que
receberdo apenas uma bolsa estagio no valor de R$ 950,00 (novecentos e cinquenta reais) com vigéncia a
partir de 01/06/2023.

Art. 25 — O CRBio-08 podera suprimir, a qualquer tempo, qualquer dos beneficios concedidos através da
presente Portaria, dependendo da sua disponibilidade orgamentaria e financeira.

Art. 26 - Esta Portaria retroage os seus efeitos para o dia 1° de maio de 2023.
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CESAR ROBERTO GOES CARQUEIJA CLENIO BEZERRA DE MELO
Presidente - CRBio 27.013/08 -D Secretario — CRBio 27.010/08-D
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ANEXO |

SOLICITACAO DE BENEFICIO(S):

(1) SIM- () NAO - AUXILIO ALIMENTAGAO;

() SIM-( ) NAO - ASSISTENCIA A SAUDE SUPLEMENTAR;
() SIM-( ) NAO - AUXILIO PRE-ESCOLAR;

()SIM-( ) NAO - AUXILIO EDUCAGAO;

()SIM-( ) NAO - CESTA BASICA

Informag6es do Empregado:

Nome:

CPF: ' RG:

Informagdes sobre conjuge/companheiro (a):

Nome cOnjuge/companheira do servidor beneficiario:

b o e e e B e |

O cdnjuge é servidor publico? ( ) Sim ( ) Nao — Se “sim”, informe o local de trabalho e telefone:
Informagdes dos dependentes:

01 — Nome:

CPF Data nascimento: /[

Atengao aos documentos e procedimentos necessarios:

1. Deverdo ser anexados os seguintes documentos:

a) copia autenticada da Certiddo de Casamento;

b) cépia autenticada da Certiddo de Nascimento de cada um dos dependentes, Termo de Adogdo ou
Termo de Guarda e Responsabilidade, expedido pelo juizo competente.

c) laudo médico, no caso de dependente excepcional, com idade mental de até 5 (cinco) anos.

d) no caso de pais separados, anexar copia autenticada do comprovante de guarda.
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2. Procedimento:

Requerimento/Declaragéo/ Autorizagéo

Requeiro ao(a) Presidente do Conselho Regional de Biologia da 8 Regido a concessdo do(s) seguinte(se)
beneficio(s): ( ) Auxilio Alimentagao; ( ) Assisténcia a saude suplementar; ( ) Auxilio Pré-Escolar; ( ) Auxilio
Educacgéo; ( ) Cesta Basica.

Declaro, para o fim de recebimento do(s) beneficio(s) acima requerido(s), sob as penas da Lei, que nenhuma
vantagem igual foi ou serd percebida, por mim ou pelo meu conjuge/ companheiro (a), sob 0 mesmo
fundamento.

Autorizo o desconto em folha de pagamento do valor correspondente a minha participacdo na cota-parte
referente ao Auxilio pleiteado.

Declaro que tenho conhecimento que o(s) beneficio(s) ora solicitado(s), mesmo que realizado em pecunia,
terdo sempre carater indenizatorio, e em hipétese alguma podera(ao) ser(em) incorporado(s) ao vencimento ou
remuneragdo do empregado, nem podera ser caracterizado como salario-utilidade ou prestagao salarial in
natura.

Declaro, ainda, que tenho conhecimento de que o CRBio-08 podera suprimir, a qualquer tempo, qualquer dos
beneficios ora solicitados, e concedidos através da Portaria CRBio-08 n° 07/2013, dependendo da sua
disponibilidade orgamentaria e financeira.

Estou ciente que declarar falsamente é crime previsto em Lei especifica, podendo responder civil, penal e
administrativamente.
Nestes termos, pede deferimento.

Local: data: / /

Assinatura requerente

AUTORIZAGAO DE DESCONTO PARCELADO EM FOLHA RELATIVO A INDENIZAGAO

Eu , portador da CTPS n°
série , abaixo assinado, autorizo aoConseIho Regional de Biologia — 8 Regido (BA, AL, SE)
considerando-se opgao vquntana relacionada aos beneficios instituidos pela Portaria 09/2017,a seguir
descriminados, cuja cota parte deixou de ser descontada no periodo e forma indicada na mesma portaria, tendo
gerado o énus para o Empregador, para os finsinclusive de maior clareza, ratifico os itens assinalados nos termos
§§ 1° e 4° do artigo 462 da CLT, a descontar de meus vencimentos, conforme parcelas, os itens e valores abaixo
discriminados, assinalados com um "X".

BENEFICIO PERIODO VALOR PARCELAS AUTORIZAGAO
ACUMULADO

FUNCIONARIO
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